
لجنــة المراجعــة الداخليــة
ــتعرض ــة» تس ـــ«ترابط الشرقي ب
الأداء المـالي وترفـع توصـياتها

لمجلس الإدارة
16 يوليو، 2026

عقدت لجنة المراجعة الداخلية بجمعية ترابط الشرقية اجتماعها
الدوري الثالث لعام 2026، برئاسة رئيس اللجنة الأستاذ خالد بن
إبراهيم الربيعة، وبحضور أعضاء اللجنة، وذلك في إطار تعزيز مبادئ

الحوكمة والشفافية، ومتابعة الأداء المالي والإداري للجمعية.

واستعرضت اللجنة خلال الاجتماع التقرير المالي للنصف الأول من عام
2026، وناقشت أبرز المؤشرات المالية، إلى جانب الاطلاع على تقرير
المراجع الداخلي وما تضمنه من نتائج وملاحظات وتوصيات تهدف إلى
رفع كفاءة الأداء، وتعزيز فاعلية منظومة الرقابة الداخلية، بما

ينسجم مع أفضل الممارسات المؤسسية.
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اً من الموضوعات المدرجة على جدول كما ناقش أعضاء اللجنة عدد
الأعمال، وما استجد من أعمال ذات الصلة، واتخذوا بشأنها التوصيات
اللازمة، تمهيدًا لرفعها إلى مجلس إدارة الجمعية لاتخاذ ما يلزم

حيالها.

ويـأتي هـذا الاجتمـاع ضمـن الاجتماعـات الدوريـة للجنـة المراجعـة
الداخلية، التي تضطلع بدور محوري في دعم منظومة الحوكمة، وتعزيز
النزاهة والشفافية، والإسهام في تطوير الأداء المؤسسي، بما يحقق

مستهدفات الجمعية ويرسخ كفاءة العمل المؤسسي واستدامته .

من جانبها، أكدت الرئيس التنفيذي لجمعية ترابط الشرقية الدكتورة
فاطمة بنت عبدالباقي البخيت أن اجتماعات لجنة المراجعة الداخلية
تمثل إحدى الركائز الأساسية لتعزيز الحوكمة والرقابة المؤسسية،
وترسيخ مبادئ الشفافية والمساءلة، بما يسهم في رفع كفاءة الأداء

المالي والإداري وتحقيق أعلى معايير الجودة.

وأوضحت أن الجمعية تواصل العمل وفق منظومة مؤسسية متكاملة تستند
إلــى أفضــل الممارســات فــي الحوكمــة وإدارة المخــاطر والرقابــة
الداخلية، بما يعزز الاستدامة المؤسسية، ويدعم اتخاذ القرارات
المبنية على مؤشرات دقيقة، ويضمن تقديم خدمات نوعية تحقق الأثر
الإيجابي للمستفيدين، انسجامًا مع مستهدفات رؤية المملكة 2030 .






