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يواصـل تجمـع الشرقيـة الصـحي ممثلاً بـإدارة الشـؤون الأكاديميـة
والتدريب والبحث تنفيذ سلسلة برامج رحلة تطوير القيادات بالتعاون

مع أكاديمية تطوير القيادات الإدارية بمعهد الإدارة.

وقد تم إطلاق البرنامج الثاني “واعد” الذي يُعنى بتأهيل وتمكين
القيادات الواعدة في تجمع الشرقية الصحي, حيث يخوض المشاركون من
قيادات التجمع تجربة تدريبية متكاملة نجمع بين الوحدات التدريبية
التفاعلية وجلسات الإرشاد القيادي والمشاريع التطبيقية، وذلك على
مدى ثلاثة أشهر، تسهم في تطوير الأداء المؤسسي وتعزيز جودة

المخرجات.

الجدير بالذكر، تعد هذه الرحلة فرصة لتطوير الفكر القيادي وتعزيز
القدرات الإدارية المتقدمة، بما يتماشى مع مستهدفات رؤية السعودية
2030 في بناء قيادات وطنية قادرة على صناعة المستقبل، ويُعد
“واعد” استمرارًا لالتزام التجمع في الاستثمار في قياداته الوطنية
وتمكينها من قيادة التغيير الإيجابي في القطاع الصحي، وتعزيز بيئة

عمل محفزة وممكنة للتميز والابتكار .

https://sawtalakhbar.com/?p=48394
https://sawtalakhbar.com/?p=48394

