
جمعيـة “مسانـدون” تعقـد اجتمـاع
ــة ــة العادي ــا العمومي جمعيته

وتستعرض التحديات والإنجازات
29 يونيو، 2025

في جو من الالتزام والطموح، عقدت جمعية مساندون للدعم النفسي
والاجتماعي اجتماع جمعيتها العمومية السنويه العادية ، وذلك في
مقـر جمعيـة الـبر بالـدمام دار الخيـر ، بحضـور أعضـاء الجمعيـة

ومنسوبيها حضوريا وعبر الاون لاين لمن تعذر عليه الحضور .
افتُتح الاجتماع بكلمة ألقاها سعادة الدكتور علي حبيب بوخمسين،
رئيس مجلس إدارة الجمعية، عبّر فيها عن شكره وتقديره العميق
لجهود الأعضاء ودعمهم المتواصل، مؤكدًا أن ما تحقق من منجزات هو
ثمرة إيمانهم برسالة الجمعية ورغبتهم الصادقة في تجاوز التحديات
كما وجه الشكر للجهات الحكوميه الداعمه للقطاع الغير ربحي
والاجواء الايجابيه التي خلقتها الرؤيه الوطنيه للنهوض باداء
القطاع الغير ربحي والتي ساهمت في تعزيز قدرات الجمعيات  في
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تقديم خدماتها للمجتمع ووجه شكره العميق لكافه الداعمين لنشاط
الجمعيه من منشآت القطاع الخاص ومن افراد المجتمع . 

و قد قدّم للحفل  المدير التنفيذي للجمعية، الاستاذ سلمان الراشد
كما قدم نائب رئيس مجلس الاداره الاستاذ صالح البراك الخطة
التشغيلية لعام 2025م مستعرضا كافه البرامج والانشطه والفعاليات
المخططه  والتي تشمل الجلسات الاستشارة  وكذلك البرامج المشتركه
مع العديد من الجهات ذات العلاقه مع جمعيه مساندون والهادفه
لتعزيز ودعم الصحه النفسيه للمجتمع وتم بالحفل استعراض كافه
البنود المدرجه في جدول اعماله وفقا للمتطلبات التنظيميه وتم

التصويت على القرارات 
المدرجه بجدول الاعمال من قبل الاعضاء حيث تم احتساب الاصوات اليا

من خلال روابط التصويت الالكترونية. 
وبعد الاجتماع عقد لقاءً خاصاً للأعضاء، وقد تناول 

اً تفصيليًا لاليه الحوكمة المطبقه الاستاذ سلمان الراشد عرض
بالجمعية وبعض الجوانب التشغيليه المتعلقه بطريقه تقديم الجمعيه
لخدماتها ، فيما نوّه رئيس المجلس د. بوخمسين بالمبادرات النوعية
التي يجري العمل عليها، ومن أبرزها: تفعيل المنصة الإلكترونية
الحديثه والتي ستمثل نقله نوعيه من خلال الخدمات والمزايا العديده
التي تتضمنها ، كذلك توقيع العديد من الاتفاقيات الاستراتيجية مع
بعض الجهات ، واستحداث آليات لتمكين الجمعية إداريًا وماليًا.

وخلال الاجتماع، تم تسليط الضوء على أبرز التحديات التي واجهت
الجمعية، والتي تضمنت معوقات ماليه واداريه وتنظيميه وتم استعراض
السبل المتبعه لمواجهه هذه التحديات وتقييم جوده الحلول المعتمده

ونجاعتها الا انه 
ورغم وجود مثل هذه التحديات، فقد تم استعراض إنجازات بارزة تحققت

خلال الفترة الماضية، من أبرزها:
    •    تجهيز واعداد  مذكرة تفاهم مع احد الشركات العقاريه

الخاصه لتوفير مقر دائم للجمعية
    •    تطوير منصة إلكترونية حديثة لخدمة الأعضاء وتعزيز كفاءة

العمل
    •    بناء شراكات مجتمعية مع جهات تعليمية، طبية، وتجارية

    •    تفعيل الامتيازات المرتبطة بعضوية الجمعية
    •    إطلاق برامج لتمكين الأعضاء عبر التدريب والمشاركة في

اللجان
وفي ختام الاجتماع، أكد  د علي بوخمسين أهمية مواصلة العمل
التكاملي واستثمار طاقات الأعضاء لتعزيز أثر الجمعية، مشيدًا

بدورهم الحيوي، ومقدّمًا شكره العميق لكافة الأعضاء والداعمين.



 

 

 



  


