
سـمو محـافظ الأحسـاء يرعـى حفـل
تخريــج أكثــر مــن 1400 متــدرب
ومتدربــة فــي مجــالي الصــناعة

والطاقة
30 مايو، 2025

رعى صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن طلال بن بدر محافظ الأحساء ،
اليوم ” الخميس ” ، حفل تخريج أكثر من 1400 متدرب ومتدربة من
المعهد الوطني للتدريب الصناعي والأكاديمية الوطنية للطاقة، للعام
التدريبي 1446هـ (2024 – 2025م)، وذلك بمقر المعهد، بحضور مميز
لعدد من أصحاب السعادة والمسؤولين، وأعضاء مجلس أمناء المعهد،
إلى جانب نخبة من القيادات التنفيذية وممثلي القطاعين العام

والخاص من داخل المحافظة وخارجها.

 ونوّه سمو محافظ الأحساء بالدعم الكبير والاهتمام المتواصل الذي
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توليه القيادة الرشيدة -حفظها الله- لتأهيل وتمكين أبناء وبنات
الوطن في مختلف المجالات الحيوية، ولا سيما في مجاليّ الصناعة
والطاقة، مؤكدًا أن الاستثمار في الكوادر الوطنية، هو أحد الركائز

الأساسية لتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030.

 وعبر سموّه عن فخره بتخريج كوكبة من شباب وشابات الوطن الذين
جرى تأهيلهم وفق أعلى المعايير العالمية، للإسهام في بناء
المستقبل الصناعي والطاقة المستدامة للمملكة، مثمنًا جهود المعهد

الوطني للتدريب الصناعي والأكاديمية الوطنية للطاقة.

 وشاهد سموّه والحضور خلال الحفل مسيرة الخريجين والخريجات، التي
عبّرت عن فخرهم بالانتماء للمعهد واستعدادهم للانطلاق إلى سوق

العمل، في مشهد جسّد روح الإنجاز والانتماء الوطني.

 كما اطلع سموّه على عرض مرئي بعنوان “رسالة من الخريجين للوطن”،
رّ يـا تـاريخ”، وأداء “وعـد وفقـرة حواريـة مسـرحية بعنـوان “سـط

الخريجين”، الذي جسّد التزامهم المهني والوطني.

نّ سمو محافظ الأحساء خلال الحفل، التخصصات التدريبية الجديدة  ودش
التي أطلقها المعهد ، التي تهدف إلى تلبية احتياجات سوق العمل في
قطاعي الصناعة والطاقة، ورفع مستوى التأهيل المهني للكوادر

الوطنية.

دّ المدير العام للمعهد الوطني للتدريب الصناعي  من جانبه، أك
والأكاديمية الوطنية للطاقة، عبدالعزيز بن عبدالله الحجي، أن هذا
الإنجاز يعكس التزام المعهد بتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030
وبرنامج تنمية القدرات البشرية، من خلال تمكين الشباب السعودي
بالمهارات التقنية الحديثة والإسهام في توطين الوظائف في القطاعات

الحيوية.

 



 


