
سمو أمير المنطقة الشرقية يرعى
ــتفيدي ــة لمس ــرص تنموي إطلاق ف
وزارة المــــوارد البشريــــة

والتنمية الاجتماعية
30 أبريل، 2025

رعى صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز، أمير
المنطقة الشرقية، في مكتب سموه بديوان الإمارة اليوم الأربعاء،
توقيع مذكرات تفاهم بين فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية

الاجتماعية بالمنطقة الشرقية وعدد من الجهات الحكومية والخاصة.
وبارك سموه إطلاق ست فرص تنموية عبر المنصة الوطنية للمسؤولية
الاجتماعية التابعة لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية،
ضمن مشروع “الاستقلال السكني”، الذي يهدف إلى تمليك كل فتاة من
فتيات الدور الإيوائية ممن أتممن رحلة التمكين وحدة سكنية مستقلة،

وتستهدف هذه الفرص دعم 60 مستفيدة في المنطقة.
وأوضح مدير عام فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
بالمنطقـة الشرقيـة، الأسـتاذ محمـد بـن سـعود السـماري، أن هـذه
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المبادرات تهدف إلى توفير الاحتياجات الأساسية لتأثيث مساكن
اً إلى أن هذا الدعم تم بمشاركة من: شركة روابي المستفيدات، مشير
القابضة، شركة اليمامة للأعمال التجارية والمقاولات، شركة صدارة
للكيميائيات، شركة هندسة الاختبارات المحدودة، شركة باك كير،

وشركة مفرح الحربي وشركاه.
وأضاف السماري أن توقيع هذه المذكرات يأتي ضمن جهود الفرع لتعزيز
التعاون والتكامل مع كافة القطاعات الحكومية والخاصة وغير
الربحية، بما يسهم في تطوير جودة وكفاءة الخدمات المقدمة

للمستفيدين.
وأشار إلى الدور المحوري الذي تؤديه المنصة الوطنية للمسؤولية
الاجتماعية في تمكين منشآت القطاع الخاص من تبني وتطوير مشاريع
ومبادرات تنموية، من خلال توفير مرجعية موحدة لتطبيق أفضل ممارسات
المسؤولية الاجتماعية، والمساهمة الفاعلة في تحقيق أهداف التنمية

المستدامة، بما يتماشى مع مستهدفات رؤية السعودية 2030.
عّ مدير عام فرع الوزارة بالمنطقة الشرقية الاتفاقيات مع كل وقد وق
من: هيئة تطوير المنطقة الشرقية، شركة روابي القابضة، الأكاديمية
الوطنية الرائدة (لنا)، شركة فخر للاستثمار القابضة، ونادي الفتح

الرياضي.

 

 



 

 


